: Fighlights.
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Verantwortungsbewusster Umgang mit Lebensmltt n
gelingt, wennalle pa(cnerschaftllch an einem §trang Z|eh

7

leben-Berichts ,Wir p - mit” inLeb
Herz und Hand" bringt , gion
auf den Punkt: Mit Inn N latur verpflichtet und
und starken Partnerschaften Gk eren uns aktiv fur

nehmen wir langfristig Verantwortung. schafliche Themen.

-

sind Teil des genossen-
schaftlichen Verbunds.

Kundinnen & Kunden
nutzen taglich das Ange-
bot von EDEKA Suidwest.

_ Mehr erfahr

* Alle Daten & Fakten

. f Ly Handel(n) mit Verantwors

tragen zur Sicherstellung 4 \ Jtung bei EDEKA Stidwest
der Nahversorgung . ‘ \ finden Sie hier:

im Stdwesten bei. = £ -~ bericht2025 zukunftleben.de




L,Unternehmeri-
sches Wachstum
| und verantwor-
tungsbewusstes
Handeln sind

Lunser Funda-
ment ist die starke
Gemeinschaft
selbststandiger
Kaufleute hierim

¢ Stdwesten.” gut vereinbar.”
Uwe Kohler Rainer Huber
Vorsitzender des Kuratoriums Sprecher des Vorstands

g I

»Mit vielen regiona-
len Erzeuger-
betrieben verbin-
den uns lang-

.Die kompetente
Beratung durch
unsere Fachkrafte

I inden Markten

,Unser Programm
Hofgllick steht
seit zehn Jahren
fur tiergerech-

jahrige Partner- tere Haltung und ist ein zentraler
schaften Regionalitat . Erfolgsfaktor.”
Klaus Fickert Jurgen Mader Patrick Mogck
Vorstand Vorstand Vorstand




Hanolel(n) vl
Veranliwolingy it Saulen

Zukunftsorientiertes Handeln ist bei
EDEKA Stdwest schon immer ein wichtiger
Teil der Unternehmensphilosophie

.Verantwortung fur Mitarbeitende”, ,Zukunftsori-
entierte Produkte”, ,Umwelt & Energie” und
»Gesellschaftliches Engagement” - diese vier Sau-
len bilden den Rahmen fir unsere Ziele.

Gestartet sind wir 2016 mit 16 Zielen,
seitdem hat sich viel getan: Einige
Ziele wurden bereits erreicht

sowie neue definiert, so

dass wir aktuell 27 konkre- ¢

te Ziele bis 2027 verfolgen.

Unsere Region
Hier finden Sie
unser Vertriebsgebiet:

icht2025.zukunftleben.de/
in-der-region
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Mit dem 1. Platz in der Kategorle

Handelskooperatlonen wurde

o ———

unsere Partnerschaft mit der Gartnerei

des Pestalozzi Kinder- und

Jugenddorfs beim Regional-Star 2025

gewurdigt. Wir beziehen u. a.

Demeter-Tomaten aus der Gartnerei.

BIO

UNSERE
HEIMAT
it 2006

335 Ml

on ,Unsere Heimat”
" gibt es in unseren Mark=u..
ten, z. B. Skyr. Viele da-
von auch in Bio—Qua!ité'E/ it

aus fast 100 Nationen versorgen
unsere Kundinnen und Kunden mit
frischen Lebensmitteln und
bestem Service (* inklusive selbst-
standiger Einzelhandel).

Umwelt & Energie

Wir setzen uns intensiv mit
Themen wie Energieverbrauch,
erneuerbaren Energien

und Verpackungen auseinander.

Zukunftsorientierte
Produkte

Zukunftsfahger Anbau, Produktion,
Transport und Handel von Lebens-
mitteln stehen bei uns im Fokus.

Gesellschaftliches
Engagement

Wir fordern ehrenamtliches Engage-
ment in der Region. Das tun wir

aus Uberzeugung und Verantwor-
tung fur die Gesellschaft.

#zukunftleben

In unserem Online-
Magazin finden

Sie Reportagen
und Berichte:
zukunftleben.de



den Feedback- und Ent
lungsgesprache geflhrt.

Bismarckheringe

mil-sauer

Fir ein gutes Arbeitsumfeld braucht
es Fairness, Chancengleichheit
und moderne Aus- und Weiterbildung

EDEKA Sudwest ist einer
der grofiten Arbeitgeber
in der Region. Als solcher
tragen wir eine grol3e
Verantwortung fur alle,
die fUr uns tatig sind. Un-
sere Mitarbeitenden for-
dern wir durch ein

zertifiziertes Gesund-
heitsmanagement, zahl-
reiche  Weiterbildungs-
malnahmen und unter-
stitzen sie in allen
Lebensphasen. So arbei-
ten wir gemeinsam und
erfolgreich Hand in Hand.

Sylter Heringstopf

Online-Bericht

Hier finden Sie mehr
Details zu unserem Einsatz fur
Mitarbeitende:

bericht2025.zukunftleben.de/
\ verantwortung-fuer-mitarbeitende



| B Rund 260 Mitarbeitende

e ———

nahmen mit dem Ziel teil, eine

moglichst hohe Spenden-

summe flr das Haus des Lebens

in Offenburg zu erreichen.

273 Auszubildende
lernen in 30 ver-
schiedenen Ausbil-

«Q /
dungsberufen; Wit
ein duales Studium I.Ebﬂﬂsm'm\' arbeiten bei EDEKA
absolvieren 63 Stu- ' ; Sudwest in Fihrungs-
dierende in positionen.

14 Studiengangen
(*ohne selbststandi-
ger Einzelhandel).



Zukunftsorientierte Produkte

o
V¥

Wir setzen uns ambitionierte Ziele, egal

ob es um den Anbau, die Produktion oder

den Transport von Lebensmitteln geht

Die EDEKA Zentrale so-
wie EDEKA Sudwest wol-
len ihre Lieferketten
verantwortungsbewusst
gestalten. Wir arbeiten
eng mit Erzeugerbetrie-
ben in unserem Ver-
triebsgebiet zusammen

sowie mit den groRten
Bio-Verbanden.  AuRer-
dem entwickeln  wir
eigene Markenfleisch-
programme fir mehr
Tierwohl, die Uber die ge-
setzlichen Mindestanfor-
derungen hinausgehen.

Online-Bericht

Hier gibt es mehr Details zu
unserem Einsatz fir zu-
kunftsorientierte Produkte:

bericht2025.zukunftleben.de/
zukunftsorientierte-produkte



4 “_. .-~ 7,9 Mio. Samentuten
wurden seit 2014 im Rahmen der Samenttiten-

UberQO

Vertragswinzerinnen
und -winzer

liefern ihre Trauben an den
Ortenauer Weinkeller, ein
Produktionsbetrieb von
EDEKA Sudwest.

Ausbau Bio-Sortiment

Wir arbeiten vertrauensvoll mit allen drei gro3en
Bio-Verbanden zusammen. 373 Demeter-,
der Eier 439 Bioland- und 222 Naturland-Artikel sind bei

EDEKA Sudwest erhaltlich.
im Eier-Gesamtsorti-

ment werden
unter der Regional-
marke ,Unsere JQmeQr
Heimat"” verkauft. - ‘
Bloland Naturland
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100 % der Kase-Artikel

von ,Unsere Heimat - echt & gut”
werden zu 100 Prozent aus Milch von
KUhen hergestellt, die mindestens
nach Stufe 3 der Kennzeichnung ,Hal-
tungsform” gehalten werden.

Hofgllck: Jubildaum

H O F Mit unserem Markenfleischprogramm Hofgllck
GLUCK gehen wir seit 2015 in Sachen Tierwohl voran:
Alle Produkte sind mit zwei von zwei moglichen

10 JAHRE Sternen des Tierschutzlabels ,Fur Mehr Tier-
schutz” gekennzeichnet und tragen die Stufe 4

BEWUSSTER GENUSS der Kennzeichnung ,Haltungsform®.



Schwarzwald
Bio-Weiderind

EDEKA Sudwest ist seit Uber
257ahren ein vertrauensvoller
Partner der Erzeuger-
gemeinschaft, deren Rinder
sich von mindestens Mai

: bis Oktober durchgehend auf
;> der Weide befinden.

Unsere 4Tierschutzbéauftragten

besuchen regelmaRig die Partnerbetriebe
dgr Markenfleisch-ﬁ'rogramme und

stehen im\engen Xu'stausch mit,den

Landwirtinnen und Landwirten.

Fisch-Sortiment

Wir férdern Fisch und Meeresfruchte aus verant-
wortungsvoller Fischerei und Aquakultur und
setzen auf fischspezifische Kennzeichnungen wie
das ASC- und MSC-Siegel.

ZERTIFIZIERTE
NACHHALTIGE
FISCHEREI

ASC-AQUA.ORG
™

’

vegetarsiche (Ue\ﬂj\(t[/\elf

und vegane Produkte
gibt es im Sortiment
der Vegithek an
den Bedientheken.

vegetavisch - vegan - fisch



Umwelt & Energie

Fir eine lebenswerte Zukunft setzen wir

auf Materialeinsparungen, effiziente

Energienutzung und bewussten Umgang

mit Emissionen -
fiin

.

E AT

Y | |

.
Wir nutzen innovative nutzen wir moderne EE’-‘H:E-I:#J
Lésungen, die im besten Technik zur Senkung . .
Fall keine Verpackungen des Energiebedarfs (z. B. inlne—Berlcht
mehr bendtigen (z. B. Wiarmepumpen). Dari- Hier finden Sie mehr.

. . . Details zu unserem Einsatz

Apeel). In unserer Logis- ber hinaus unterstitzen fr Umwelt und Energie:
tik setzen wir auf Kraft- wir landwirtschaftliche bericht2025.zukunftieben.de/
stoffalternativen (z. B. Bio- Betriebe bei MaRnah- umweltund-energie

LNG). In den Markten men zur CO2-Reduktion.




LNG-Fahrzeuge

waren 2025 im Einsatz.
Ende 2030 soll der gesamte

Fuhrpark auf alternative
Kraftstoffe umgestellt sein.

58 % der Bio- & 45 % der
konventionellen Artikel

. Hmw.

Apeel AvocAno

l

GENUSSREIF

bei Obst und Gemdise sind unver- & “\“\w ‘
packt oder in anderer Form/Material DR
verpackt, z. B. Avocado und
Grapefruit mit Apeel-Schutzschicht.

m Rahmen unseres wissen-

R Rt RSN 5 et




Gesellschaftliches Engagement

Sl AR
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Menschen liegen uns am Herzen, deshalb

engagieren wir uns fiir das Ehrenamt,
soziale Projekte sowie den Nachwuchs

Der genossenschaftliche
Gedanke pragt unser
Handeln. Wir sind Teil
der Gemeinschaft und
ebenso wie unsere Kauf-
leute fest im Stdwesten
verwurzelt. Weniger Pri-
vilegierte unterstutzen

wir durch Spenden an
die Tafeln. Die Mitarbei-
terinitiative Cent-Spende
fordert ehrenamtliche
Projekte, wahrend wir in
Kindergarten und Schu-
len die Erndhrungskom-
petenz starken.

-

Online-Bericht

Hier finden Sie mehr
Details zu unserem gesell-
schaftlichen Engagement:

bericht2025.zukunftleben.de/
gesellschaftliches-engagement




wrme

i Geldspende in Hohe von 40.000 Euro far

"’ d|e Landesverbande der Tafeln. §

Projekte
wurden im Rahmen eines Wettbewerbs zu unserer @ O @
Regionalmarke ,Unsere Heimat” .

ausgezeichnet. Bei dem Wettbewerb werden Vereine Euro
und Organisationen unterstutzt, die sich mit
besonderen Projekten fur wildlebende Tiere und far die Jugendfeuerwehren
Pflanzen im Stidwesten einsetzen. Seit Beginn im Sudwesten kamen bei unserer
wurden 297 Projekte mit rund 736.000 Euro gefordert. Feuerwehr-Aktion durch
Pro verkauftem Bio-Krautertopf von ,Unsere den Verkauf von ausgewahlten

Heimat” geht ein Teil des Erléses in den Fordertopf. Produkten zusammen.
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